
Unique QUAND LES FEMMES
SE METTENTAU BATIMENT
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Florence Bonno préside I'association "Bâtir au féminin" qui regroupe une trentaine de femmes, spécialistes de tous
les corps de bâtiment.

É Anne; Sophie, Va lérie, Catherine,
R Sandrinefont oartie de'lBâtir au

féminin". C est une discrète association
montpelliéraine créée en 2oo5 qui commence
à faire parler d'elle. Unique en France, elle
rassemble une trentaine de femmes réunies
autour d'un projet commun : promouvoir
l'accès des femmes à tous les métiers du
bâtiment. Elles sont architectes, peintres,
décoratrices d'intérieur, électricien nes, et ont
toutes fait le choix du bâtiment. Non à titre
subsidiaire mais par détermihation.

Parrainage
'Avant,les métiers du batiment étaient exercés
par dépit, par des personnes qui n'avaient pas le
choix", confie Florence Bon no. Cette jeu ne
créatrice d entreprise fraîchement reconvertie
dans la décoration et la conception de
mobilier est aussi présidente de l'association.
C'est parce qu'il existe encore des différences
à l'embauche dans le secteur du bâtiment que
l'association trouve sa raison d'exister.
Aujourd'hui, lènvie et le professionnalisme de
ces femmes en font des spécialistes de
qualité, qui ne restent pas sur leurs acquis.
Et au final, il s'agit de redorer le blason de

l'artisanat, changer quelque peu son image en
luidonnant une touche de féminité. La
mission est audacieuse mais porte ses fruits :
peu à peu, le secteur du bâtiment entrouvre
ses portes, laisse tomber les préjugés et "Bâtir
au féminin"est de plus en plus sollicitée.
En quatre ans, I'association s'est créée un
véritable réseau féminin et efficace. ll arrive
d'ailleurs que ces professionnelles se
retrouvent à travailler sur le même chantier.
Mais "Bâtir" ne contente pas de ronronner : les
femmes qui la composent organisent des
réunions d'information, proposent des stages
de découverte, des parrainages et mènent
également une campagne de sensibilisation
auprès desjeunes lycéens en participant tous
les ans au forum des métiers.Autre action,
celle menée en collaboration avec l'association
Ailes 34, qui tente de réinsérer des femmes au
RMI dans les secteurs du bâtiment, du
transport et de la sécurité.ll s'agit de les

. amener à une prise de conscience, leur
montrer que le bâtiment peut être une
véritable porte de sortie, pour une femme
au55l '  
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